Cellule Académique de Formation

Aide à la formation des documentalistes


Elaborer un Projet de Service au C.D.I. :

Etape 3 : Faire ressortir la problématique.

Objectifs disciplinaires et objectifs documentaires :

les points de rencontre.

Faire accéder les élèves à l’autonomie,

les amener à construire un savoir.
FAIRE ACCEDER A L’AUTONOMIE :

· Etre autonome, c’est être capable de résoudre seul des problèmes et de prédire dans situation donnée comment elle va évoluer.

ROLE DE L’ENSEIGNANT
 ( Apporter des connaissances, une vérité
= Permettre à chaque élève d’apporter un modèle explicatif cohérent dans un champ de validité clairement défini.

Lorsqu’ on élargit le champ, le modèle explicatif est remis en cause, l’élève doit en construire un nouveau qui lui permettra de structurer autrement sa connaissance.

· Etre autonome, c’est être capable de relever un défi et de le mener jusqu’au bout grâce à ses seules ressources personnelles.

Dans un projet pluridisciplinaire, on peut PROPOSER UN DEFI AUX ELEVES qu’ils doivent relever et dans lequel ils doivent réussir. (Il doit être raisonnable, adapté aux possibilités des élèves, mais les mettre devant une difficulté, un problème à résoudre.)

Ce qui donne du sens à un apprentissage, à une amélioration à obtenir, à une correction à apporter, c’est quand on est coincé et qu’il faut pouvoir poursuivre : on sait pourquoi il faut progresser devant la difficulté à résoudre. La situation oblige à se questionner soi – même.

ON NE REPOND VRAIMENT QU’AUX QUESTIONS QU’ON SE POSE.

CONSTRUIRE LES SAVOIRS :

L’ELEVE EST FACE AU SAVOIR et non face à l’enseignant.

Il se construit son propre savoir.

A quelque chose à voir avec le TRAVAIL SUR DOCUMENTS :

· Travail traditionnel de recherche documentaire :

· Une question.

· Un élève qui effectue une recherche.

· Un (des) document (s)

· La réponse qui est à trouver sur le(s) document(s).

= « Pédagogie de la devinette » où l’enseignant fait en sorte que les élèves aillent où il veut en leur faisant croire qu’ils ont choisi la direction.

· Travail de construction des savoirs :

· Un problème posé, destiné à remettre en cause ce que l’on croit savoir.

· Un élève qui se met en position de chercheur au sens scientifique du terme.

· Des outils (dont les documents) pour se construire sa propre réponse, qui ne figure pas dans les documents : c’est une invite à émettre des hypothèses, à les vérifier, à construire une cohérence dans une situation donnée.

Les documents fournis sont choisis pour amener à se construire sa propre réponse, des moyens de progresser dans la réflexion, de la débloquer, de recentrer, de vérifier des hypothèses : ils ne donnent pas de réponse au problème posé.

A quelque chose à voir avec le SAVOIR :

Savoir, ce n’est pas être capable de retrouver, dans la même situation, ce que l’on a appris, c’est

Etre capable de déterminer dans quelle situation un savoir est pertinent.



Etre capable d’expliquer une situation nouvelle.

APPRENDRE , C’EST FAIRE CHANGER SES REPRESENTATIONS ET SES EXPLICATIONS DU MONDE : C’EST EVOLUER ET NON EMPILER.

(et merci à Gérard de Vecchi pour ses travaux et son excellente formation sur

la construction des savoirs à travers les pratiques pluridisciplinaires)

C.D.I. et Projet de Service
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